OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
COORDINACION GENERAL DE FINANZAS

FRACCION V INCISO a)

Aprobado

Modificado

l Fuente de Financiamiento: Fondo de Aportacién Servicios de Salud (FASSA)

589,802,140.00

594,791,550.33

P.P Concepto Monto Monto

Atencién Integral a la Salud de Segundo y Tercer Nivel que

Proporcionamos a Pacientes sin Seguridad Social e Inscritos en
184 el Seguro Popular del Estado de Jalisco y Estados Circunvecinos 589,802,140.00 594,791,550.33

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

113 Sueldo base al personal permanente 123,992,890.32 125,305,608.68
1131 Sueldo base 123,992,890.32 125,305,608.68 1
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 11,369,709.89 11,369,709.89
1321 Prima vacacional y dominical 3,926,736.36 3,926,736.36 1
1322 Aguinaldo 7,442 973.53 7,442 973.53 1
154 Prestaciones contractuales 434,150,328.96 437,715,024.84
1541 Prevision social multiple para personal de educacion y salud 10,958,706.76 11,026,864.80 1
1548 Sueldos, demas prestaciones y gratificacion anual 423,191,622.20 426,688,160.04 1
171 Estimulos 20,289,210.83 20,401,206.91
1712 Ayuda para despensa 11,217,500.42 11,292,275.57 1
1713 Ayuda para pasajes 9,071,710.41 9,108,931.34 )
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