
Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med

Meta 

2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance 

Enero a 

Diciembre

Fin

Contribuir a mejorar la salud de 

los habitantes del estado de 

Jalisco a través de la atención de 

segundo y tercer nivel  en el 

Hospital Civil de Guadalajara.

Porcentaje de cobertura  de 

pacientes  del  Estado de 

Jalisco que reciben atención 

de segundo y tercer nivel a la 

Salud en el HCG.

(Pacientes 

atendidos/Población del 

Jalisco sin Seguridad 

Social)*100

% 100 7.4 7.6 8.2 7.7 7.6 8.2 7.3 6.6 7.2 8.9 9.2 8.9 94.8

Propósito

Los habitantes de la región centro 

del estado tiene garantizada la 

atención de segundo y tercer nivel  

en el Hospital Civil de 

Guadalajara.

Porcentaje de cobertura  de 

pacientes  de la región centro 

del estado de Jalisco que 

reciben atención de segundo y 

tercer nivel a la Salud en el 

HCG.

(Pacientes atendidos/Total 

población Región 

Centro)*100

% 100 6.9 8.0 8.5 7.3 7.1 8.0 7.9 7.9 7.6 8.6 8.3 8.7 94.9

Componente

Atención integral a la salud de 

segundo y tercer nivel 

proporcionada a pacientes sin 

seguridad social e inscritos en el 

seguro popular del Estado de 

Jalisco y estados Circunvecinos 

Porcentaje de pacientes 

satisfechos  (puntaje >89 de 

satisfacción global) que 

recibieron atención con 

calidad.

(Pacientes Satisfechos con 

la atención a la 

Salud/Pacientes 

encuestados)*100

% 100 8.1 7.5 7.3 8.2 8.3 8.0 10.2 10.2 5.7 9.6 8.7 9.0 100.7

Actividad

Atenciones en urgencias, consulta 

externa, hospitalización y 

diagnóstico.

Número de atenciones en 

urgencias, cirugías, partos, 

consulta externa, 

hospitalización en 2016.

Número de atenciones 

hospitalarias

S
u

m
a

to
ri

a

100 515,646 521,433 568,392 535,157 570,567 588,249 517,499 518,662 512,992 657,469 672,181 703,325 6,881,572

Presupuesto Asignado: Avance 2016

Pacientes sin seguridad social reciben atención integral a la salud de segundo y tercer nivel.

2,816,622,375

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2016

Matriz de Indicadores para Resultados

Programa Presupuestario:

Dimensión: Equidad de Oportunidades Temática Sectorial: Salud y Seguridad Social



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med

Meta 

2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance 

Enero a 

Diciembre

Fin

Contribuir a la prevención de 

enfermedades que deterioran la salud 

de la población del estado de Jalisco,  

apoyar en los programas de 

prevención, promoción y difusión de 

la salud que afecten a la comunidad.

Porcentaje de Pacientes  en el 

estado de Jalisco beneficiada en 

los programas de prevención, 

promoción y difusión otorgados 

en el HCG.

(Total de pacientes beneficiados 

en programas de 

prevención/Población del Jalisco 

sin Seguridad Social)*100

% 100 5.9 7.0 7.3 6.9 7.3 8.2 7.1 7.5 6.6 12.1 11.8 12.0 99.7

Propósito

Servicios otorgados a los jaliscienses 

cuyo propósito se finca en la difusión 

y promoción de la salud y apoyo a 

programas de prevención que 

benefician a la población de la Región 

Centro de Jalisco.  

Porcentaje de atenciones a 

pacientes en programas de 

promoción  y prevención a la 

salud en la Región Centro.

(Total de pacientes beneficiados 

en programas de 

prevención/Total de población en 

la Región Centro sin Seguridad 

Social)*100

% 100 7.8 8.2 8.1 8.3 8.3 8.1 5.9 6.8 7.2 9.0 12.0 11.0 100.7

Componente

Acciones en materia de prevención 

de enfermedades y promoción de la 

salud, prospera, equitativa e 

incluyente implementadas 

Porcentaje  atenciones 

otorgados en programas de 

prevención,  promoción y 

difusión en la salud otorgados en 

el HCG en el 2016 con relación a 

al 2015.

(Atenciones en aplicación de 

vacunas y estudios de 

diagnóstico para detección 

temprana 2016/Atenciones en 

aplicación de vacunas y estudios 

de diagnóstico para detección 

temprana 2015)*100

% 100 6.9 7.5 8.4 8.1 8.2 8.0 6.5 6.4 5.6 11.9 10.0 11.0 98.5

Actividad

Educar a pacientes y familiares del 

HCG mediante sesiones informativas, 

pláticas de orientación y capacitación 

de las enfermedades prevenibles.

Porcentaje de sesiones 

informativas, de orientación y 

capacitación en materia de 

prevención del HCG en el 2016 

con relación a las sesiones de  

pláticas de educación para la 

salud en el 2015.

(Total de sesiones informativas 

para educación a la salud 

2016/Total de sesiones 

informativas para educación a la 

salud 2015)*100

% 100 7.8 8.0 7.3 8.0 6.9 6.9 5.8 6.1 5.9 11.5 10.9 11.9 97.1

Presupuesto Asignado: Avance 2016

La población jalisciense recibe promoción de la salud prospera, equitativa e incluyente y apoyo en programas de prevención de enfermedades que 

deterioran la salud.

32,900,208

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2016

Matriz de Indicadores para Resultados

Programa Presupuestario:

Dimensión: Equidad de Oportunidades Temática Sectorial: Salud y Seguridad Social



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med

Meta 

2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance 

Enero a 

Diciembre

Fin

Contribuir con el estado de Jalisco 

en la formación de médicos 

especialistas y enfermeras para 

atención a la salud.

Porcentaje de médicos internos, 

pasantes y especialistas; y 

enfermeras  en el HCG contra 

médicos internos, pasantes y 

especialistas; y enfermeras en el 

estado de Jalisco

(No. de médicos pasantes, 

residentes y enfermeras en 

formación/No. de Médicos 

pasantes, residentes y 

enfermeras en formación del 

Estado de Jalisco)*100

% 100 6.9 7.0 8.3 6.9 7.3 8.3 7.4 6.5 6.1 12.5 12.1 12.0 101.3

Propósito

contribuir en la capacitación de 

médicos especialistas y 

enfermeras a través de programas 

acreditados por PNPC de 

CONACYT, por el COMAEM y 

COMACE.

Porcentaje de médicos 

especialistas y enfermeras en 

programas de acreditación.

(No. de Médicos y Enfermeras en 

programas acreditados/No. de 

Médicos y Enfermeras en 

Programas Acreditados en el 

esto de Jalisco)*100

% 100 7.8 8.0 6.9 7.8 8.2 6.9 5.9 6.7 5.9 36.0 0.0 0.0 100.1

Componente

Eficiencia alcanzada en la 

formación Profesionales en la 

salud de especialidad y alta 

especialidad 

Porcentaje de asistentes al 

CIAM, CIENF Y CICOM del 

2016.

(No. de Asistentes CIAM, CIEF, 

CICOM, en el 2016 /No. de 

Asistentes CIAM, CIEF, CICOM, 

en el 2015)*100

% 100 6.9 8.2 7.8 7.0 7.3 7.8 0.0 0.0 0.0 56.0 0.0 0.0 101.0

Actividad

Incrementar el nivel de 

publicaciones científicas en 

materia de salud.

Porcentaje de publicaciones en 

revistas, regionales, nacionales 

e internacionales.

(No. de Investigaciones 

Publicadas/No. de 

Investigaciones Registradas)*100

% 100 8.3 7.8 8.2 8.0 8.2 8.4 7.0 8.3 8.3 8.3 8.9 9.5 99.2

Presupuesto Asignado: Avance 2016

Profesionales de la Salud reciben docencia, aprendizaje e Investigación Científica en materia de Salud Pública

18,640,416

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2016

Matriz de Indicadores para Resultados

Programa Presupuestario:

Dimensión: Equidad de Oportunidades Temática Sectorial: Salud y Seguridad Social



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med

Meta 

2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance 

Enero a 

Diciembre

Fin

Contribuir en el cumplimiento de  

las metas establecidas en el 

Programa presupuestal 2016 del 

HCG.

Porcentaje de cumplimiento en 

metas del avance mensual  del 

programa presupuestal.

(Total de metas cumplidas en los 

indicadores del PP 2016/Total de 

metas cumplidas en los 

indicadores del PP 2015)*100

% 100 7.7 6.9 8.4 7.7 8.3 7.0 8.3 7.9 6.5 9.7 9.4 10.5 98.2

Propósito

Contribuir en el cumplimiento del 

acceso a la información en la 

pagina de transparencia de la 

institución.  

Porcentaje de cumplimiento de 

la información fundamental en la 

página de transparencia del 

HCG validado por el ITEI

(No. de apartados de la Ley de 

información fundamental 

cumplidos/Total de apartados de 

la Ley de información 

fundamental )*100

% 100 8.4 8.3 8.2 7.8 7.0 7.8 8.3 8.3 8.3 9.0 8.9 9.7 100.1

Componente

Eficiencia alcanzada en las 

acciones de gestión y gobierno 

institucional en el ejercicio 

Porcentaje de servicios 

acreditados en ISO 9001:2008.

(Servicios acreditados/Servicios 

programados para la 

acreditación)*100

% 100 7.3 7.8 7.3 8.0 8.3 8.3 6.9 6.9 8.3 10.0 11.0 10.0 100.0

Actividad

Contribuir en el cumplimiento del 

funcionamiento del equipo médico 

de acuerdo al programa de 

mantenimiento preventivo.

Porcentaje de cumplimiento del 

programa preventivo para 

equipos médicos

(No. de servicios preventivos 

realizados/No. de Servicios 

preventivos programados)*100

% 100 6.9 7.3 7.7 8.0 7.8 8.2 8.3 8.0 8.2 10.3 10.2 9.9 100.9

Presupuesto Asignado: Avance 2016

Gestión y Gobierno Institucional

260,718,299

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2016

Matriz de Indicadores para Resultados

Programa Presupuestario:

Dimensión: Equidad de Oportunidades Temática Sectorial: Salud y Seguridad Social


